Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 116 Viernes, 20 de mayo de 2016 Pagina 16211

I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposicioNEs GENERALES

Presidencia

4369 Ley 7/2016, de 18 de mayo, de Reforma de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana
de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Regidon de Murcia, que la Asamblea
Regional ha aprobado la Ley de Reforma de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre,
de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos, del Estatuto de Autonomia,
en nombre del Rey, promulgo y ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

Preambulo

I

En nuestra Comunidad Autdonoma no existia, hasta el momento de
la aprobaciéon de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participacién Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, una
normativa especifica que desarrollara esta materia. Lo que si habia era normas
sectoriales que contenian obligaciones concretas por parte de determinados
sujetos. Cabe citar la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente
y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia; la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de organizacién y régimen juridico de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia; el Estatuto Regional de la Actividad
Politica, aprobado por Ley 5/1994, de 8 de enero; el Decreto 302/2011, de 25
de noviembre, de Régimen Juridico de la Gestidn Electrénica de la Administracién
Publica de la Comunidad Autdonoma de la Region de Murcia; el Decreto 236/2010,
de 3 de septiembre, de atencion al ciudadano en la Administracion publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia; o el Decreto 286/2010, de 5 de
noviembre, sobre medidas de simplificacion documental en los procedimientos
administrativos de la Administracion publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

La ley se incardinaba, por otra parte, en un entramado normativo complejo,
formado por multiples niveles, aparte del autonémico ya citado. En primer
lugar, el nivel constitucional, con el articulo 9.2, que establece la obligacion de
los poderes publicos de facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la
vida politica, econdmica, cultural y social; el 23.1, que reconoce el derecho de
los ciudadanos a participar en los asuntos publicos; y el 105.1.b) que ordena
al legislador regular el acceso de los ciudadanos a los archivos y registros
administrativos, salvo en lo que afecta a la seguridad y defensa del Estado, la
averiguacion de los delitos y la intimidad de las personas. En segundo término,
el nivel europeo, en donde cabe citar el Convenio sobre el acceso a documentos
publicos, del Consejo de Europa; el Reglamento (CE) n.° 1049/2001, del
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Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de 2001, relativo al acceso
del publico a los documentos del Parlamento; la Directiva 2003/4/CE, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 28 de enero de 2003, sobre el acceso del
publico a la informacion ambiental; o la Directiva 2003/35/CE, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 26 de mayo de 2003, por la que se establecen
medidas para la participacién del publico en determinados planes y programas
relacionados con el medio ambiente. En tercer lugar, el nivel estatal, con normas
tan relevantes como la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; la
Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan los derechos de acceso a la
informacion, de participacion publica y de acceso a la justicia en materia de
medio ambiente; la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los
ciudadanos a los servicios publicos; y la Ley 37/2007, de 16 de noviembre,
sobre reutilizacién de la informacién del sector publico.

Asimismo, la ley se incardinaba plenamente en el ambito de competencias
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. El articulo 10.1 del Estatuto
de Autonomia para la Region de Murcia declara la competencia exclusiva de
nuestra Comunidad Auténoma sobre la organizacion, régimen juridico y
funcionamiento de sus instituciones de autogobierno (punto 1), asi como
sobre el procedimiento administrativo derivado de las especialidades de la
Administracion propia (punto 29). Mas adelante, en el articulo 51, punto 1,
atribuye a la Comunidad Auténoma la facultad de creacién y estructuracién de
su propia Administracidon publica, dentro, como no puede ser de otra forma,
de los principios generales y normas basicas del Estado, a fin de garantizar el
tratamiento igual de los administrados antes las distintas administraciones.

II

Uno de los retos fundamentales del momento actual del discurrir colectivo,
tanto en Espafia como en la Regidén de Murcia, es recuperar la confianza de la
ciudadania en las instituciones representativas y de gobierno, y para conseguirlo
es imprescindible mejorar la calidad de la democracia. Los ciudadanos, que
son cada vez mas criticos y exigentes con los poderes publicos, demandan, en
consonancia con ello, gobiernos y administraciones mas transparentes, mas
participativas y mas responsables socialmente, que rindan cuentas de lo que
hacen y de lo que gastan, y que escuchen y tengan presentes sus opiniones y
deseos mayoritarios.

En una sociedad democratica los ciudadanos, ademas de ejercer su sufragio
y tener reconocidos los derechos mas elementales dentro de los procedimientos
en que son parte directamente interesada, quieren saber, participar y colaborar
activamente en las decisiones del poder. Ello exige la construccién de un sistema
publico de servicio, de excelencia en su funcionamiento, que genere confianza en
la ciudadania y le anime a participar, y que disponga de un sistema de control y
vigilancia permanente sobre toda su actividad. De esta forma la Administracion
da cuenta a la ciudadania de su actividad y con ello se refuerza la legitimidad de
la propia Administracion y de los propios servidores publicos.

La presente ley de modificacién de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre,
de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia es una pieza fundamental de este objetivo, en
la medida en que se ocupa de incidir en la nueva forma de interrelacién
entre la Administracién publica y la ciudadania, basada en la transparencia
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y orientada al establecimiento del llamado “Gobierno Abierto”. Con esta
expresién se define aquel sistema institucional que es capaz de entablar una
permanente conversacion con los ciudadanos, con el fin de escuchar lo que
dicen y solicitan, que toma sus decisiones centrandose en sus necesidades y
preferencias, que facilita la participacion y la colaboracién de la ciudadania en
la definicion de sus politicas y en el ejercicio de sus funciones, que proporciona
informacion y comunica de forma transparente aquello que decide y hace, que
se somete a criterios de calidad y de mejora continua, y que estad preparado
para rendir cuentas y asumir su responsabilidad ante los ciudadanos a los que
ha de servir.

De acuerdo con ello, la modificacién de la ley tiene por objeto garantizar de
forma mas efectiva: la transparencia en la actividad de la Comunidad Auténoma
de Murcia y la obligacion de informar a la ciudadania sobre la planificacion
del gobierno y sus compromisos estratégicos; el derecho de los ciudadanos a
acceder a la informacion publica, consolidando el principio de publicidad activa;
el derecho, asimismo, de todos los ciudadanos a participar en la toma de
decisiones, favoreciendo la generacién de una cultura y habitos de participacién
corresponsables en los asuntos publicos; y la evaluacion de las politicas publicas,
determinando la obligacion de evaluar y la de comunicar los resultados de la
misma. Como complemento necesario para el establecimiento del "Gobierno
Abierto”, regula también mecanismos para que la Administracidn publica se dote
de estructuras y procedimientos simplificados e innovadores que la hagan mas
cercana y accesible.

Con la presente modificacion de la ley se profundiza en la configuracién
de un disefio nuevo de la organizacién de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y de sus entes publicos, y que adopto
un modelo que apuesta por la transparencia en la informaciéon de la que
dispone, por fomentar su reutilizacion y por la participacion y colaboracion
de los ciudadanos a los que debe servir, ahondando en una nueva forma de
administrar, mas abierta y participativa. Asimismo, en la modificacion se han
respetado escrupulosamente los limites de la legislacion basica del Estado en
materia de procedimiento administrativo comun, dado que los derechos de
acceso y el procedimiento y régimen de su ejercicio, amén de circunscribirse
a su ambito organizativo, no suponen quiebra alguna de tales limites, sino
que, antes bien, van mas alld del minimo impuesto por dicha legislacion.
Resulta evidente que, en materia de transparencia, configurar un derecho de
acceso a la informaciéon de que dispone la Administracién con caracter menos
restrictivo y, por tanto, mas amplio que el regulado por el Estado, supone una
mejora para todas las personas que se relacionan con ella. En este punto,
tiene interés recordar que el articulo 9 del Estatuto de Autonomia senala
que la Comunidad Auténoma, en el ambito de su competencia y a través
de sus 6rganos, velara por garantizar el adecuado ejercicio de los derechos
fundamentales y libertades publicas de cuantos residen en la Region, asi como
la observancia de sus deberes, promovera las condiciones para que la libertad
y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean efectivas
y reales, removiendo los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud; vy
facilitara la participacion de todos los murcianos en la vida politica, econémica,
cultural y social de la Regidn.
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II1

El titulo I regula su objeto, las definiciones de los conceptos mas relevantes
de esta ley, asi como sus principios inspiradores. La modificacidon introduce,
dentro del objeto, referencias al “buen gobierno” y al “gobierno abierto”, asi como
nuevas definiciones y principios.

El titulo II, relativo a la transparencia de la actividad publica, se divide en
tres capitulos. El primero configura el catdlogo de derechos de los ciudadanos en
materia de transparencia y de acceso a la informacién, asi como las obligaciones
derivadas del ejercicio de tales derechos. Este capitulo determina las entidades
publicas sujetas a las obligaciones en materia de transparencia y de derecho de
acceso, de manera analoga a la normativa basica estatal. Igualmente, obliga a
otros sujetos privados a dar publicidad de determinados aspectos de su actividad
como consecuencia de que la misma se encuentra financiada con fondos publicos.
Finalmente, regula la obligaciéon de suministro de informacion por parte de
determinadas personas que, no estando incluidas en su ambito de aplicacién,
prestan servicios publicos o ejercen potestades administrativas.

El capitulo II se estructura, a su vez, en dos secciones. La primera seccion detalla
las obligaciones de publicidad activa que corresponden a las entidades e instituciones
incluidas en el ambito de aplicacidn de la ley, introduciendo la modificacion la figura
del “responsable de publicidad activa” y la obligacién de actualizar mensualmente
la informacion publica de recursos humanos; regula el Portal de Transparencia de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia como direccidn electrénica donde se
pondra a disposicion de los ciudadanos toda la informacion susceptible de publicidad
activa que se detalla en su seccion segunda, asi como el régimen de datos abiertos
y las condiciones de reutilizacion de la informacion publica al amparo de lo dispuesto
en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrdnico de los ciudadanos a los
servicios publicos, y en la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilizacidon
de la informacidn del sector publico. Por su parte, la modificacion incorpora el
deber de la consejeria responsable del Portal de la Transparencia de promover la
homogeneizacion de los diferentes tipos de informaciones que hay que publicar,
entre todas las administraciones que estan sujetas a ello. Finalmente, en el capitulo
se encomienda al Consejo de la Transparencia de la Region de Murcia el control del
cumplimiento de las obligaciones anteriores.

El capitulo III desarrolla el régimen que, sobre el derecho de acceso a
la informacién publica, se contiene en los articulos 12 y siguientes de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién y buen
gobierno, contemplando el régimen de las obligaciones y limites a tal derecho, asi
como los aspectos relativos al procedimiento de acceso y a su formalizacién en
la Administracion regional. Reduciendo la modificacién el plazo para la resoluciéon
del procedimiento para el ejercicio del derecho de acceso.

El titulo III desarrolla el derecho de los ciudadanos a participar en los asuntos
publicos, estableciendo medidas de fomento e instrumentos para articular tal
participacion, entre los que destacan las iniciativas ciudadanas, como medio para
solicitar a la Administracion regional el inicio de procedimientos de regulacion
o de actuacién sobre cualquier tema que resulte de interés para los mismos.
Reduciendo la modificacidén, de 6.000 a 2.000, el niumero de firmas necesarias
para solicitar el inicio de estos procedimientos. La Ley crea, asimismo, la Ley un
Censo de participacion ciudadana de la Regién de Murcia en el que se podran
inscribir todos los ciudadanos y entidades que deseen participar en los asuntos
publicos de la Administracion regional.
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El titulo IV, relativo a la organizacion y el fomento de la transparencia y la
participacién ciudadana en la Administracién regional, regula, en su capitulo |,
las funciones de la consejeria competente en la materia, creando una comision
interdepartamental encargada de la planificacién, coordinacion e impulso en
la Administracidn regional de las medidas que en materia de transparencia se
derivan de la ley, y una Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana
como 6rgano de gestidn y ejecucion de tales medidas.

El capitulo II crea el Consejo de la Transparencia de la Regién de Murcia
como érgano independiente de control, que velara por el cumplimiento de las
obligaciones de publicidad activa y por la garantia del derecho de acceso a la
informacién publica.

La modificacion configura al Consejo como un ente de los previstos en
la disposicion adicional quinta de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia e introduce cambios en su composicién, en la
designacién del titular de la presidencia, en la propuesta de sus miembros y en
las obligaciones de los mismos.

El capitulo III regula la integracién de la transparencia en la gestion
administrativa y las medidas de fomento de la misma.

La modificacién incorpora un nuevo capitulo IV que regula el Consejo
Regional de Participacién Ciudadana.

El titulo V, relativo al régimen sancionador, establece el régimen disciplinario
de las autoridades y empleados publicos al servicio de la Administracion regional,
y el régimen sancionador aplicable a los incumplimientos de las obligaciones de
publicidad activa contempladas en la presente ley por otros sujetos.

Finalmente, la modificacidén incorpora un nuevo titulo VI a la Ley, relativo a la
“Transparencia en el Buen Gobierno” y que regula la ética del buen gobierno de
los altos cargos.

Articulo Gnico. Se modifica la redaccién de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, en los siguientes términos:

Uno.- Se modifica el articulo 1, que queda con la siguiente redaccién:

“Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. Objeto

a) Regular y garantizar la transparencia de la actividad publica.

b) Regular y garantizar el derecho de acceso de las personas a la informacion
y documentacion publicas, de forma accesible y comprensible, y a la veracidad y
objetividad de dicha informaciéon y documentacion.

c) Establecer los principios y obligaciones de buen gobierno de acuerdo con
los que deben actuar los altos cargos, el personal al servicio de la Administracion
y las demas personas a las que es de aplicacion esta ley.

d) Aplicar el gobierno abierto y fomentar la participacion como un derecho
de los ciudadanos murcianos en la planificacion, elaboracion y evaluacidn de las
politicas publicas, a través de un didlogo abierto, transparente y continuo.

e) Regular el régimen de garantias y responsabilidades por el incumplimiento
de los deberes y obligaciones establecidos por esta ley.
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2. Finalidad.

La finalidad de la presente ley es establecer un sistema de relacion entre las
personas y la Administracidon publica y demas sujetos obligados, fundamentado
en el conocimiento de la actividad publica, la incentivacidon de la participacion
ciudadana, la mejora de la calidad de la informacién publica y de la gestion
administrativa, la garantia de la rendicion de cuentas y la responsabilidad en la
gestién publica, con el objetivo final del desarrollo de una conciencia ciudadana y
democratica plena y la mejora de la calidad de gobierno.”

Dos.- Se afiaden al articulo 2 los apartados f), g), h), i), y j), con la siguiente
redaccion:

“f) Transparencia: la accién proactiva de la Administracion de dar a conocer la
informacién relativa a sus ambitos de actuacién y sus obligaciones, con caracter
permanente y actualizado, de la forma que resulte mas comprensible para las
personas y mediante los instrumentos de difusion que les permitan un amplio y
facil acceso a los datos y faciliten su participacién en los asuntos publicos.

g) Gobierno abierto: aquel que promueve una comunicacién y un didlogo de
calidad con los ciudadanos con el fin de facilitar su participacion y colaboracién
en las politicas publicas, que garantiza la informacion y la transparencia de su
actuacion para fomentar la rendicion de cuentas, y que disefa sus estrategias en
un marco de gobernanza multinivel.

h) Buen gobierno: los principios, obligaciones y reglas sobre la calidad de
los servicios y el funcionamiento de la Administracién, y los principios éticos
y buenas practicas de acuerdo con los que deben actuar los altos cargos
de la Administracion, los cargos directivos y demas personal al servicio de la
Administracién, con el objetivo de que esta funcione con la maxima transparencia,
calidad y equidad, y con garantia de rendicién de cuentas.

i) Reutilizacién: el uso por los ciudadanos de informacidn y datos que
obran en poder de las entidades publicas para propiciar que se generen nuevas
utilidades, productos o servicios.

j) Sujetos obligados: todas las personas fisicas o juridicas respecto a las que
la presente ley impone deberes y obligaciones.”

Tres.- Se modifica el articulo 3, reformando la redaccién de alguno de
los apartados existentes, y afiadiendo los apartados j) a r), que queda con la
siguiente redaccion:

“Articulo 3. Principios generales.
Son principios generales que inspiran esta ley los siguientes:

a) Principio de transparencia publica, por el que debera proporcionarse y
difundirse a la ciudadania toda la informacion publica que obre en poder de
los sujetos obligados por esta ley, asi como la relativa a su organizacion vy
actuacion, de forma que le permita conocer sus decisiones y su procedimiento
de adopcién, la organizacion de los servicios publicos y sus responsables. En
aplicacién de este principio, la interpretacidn prioritaria siempre sera favorable
al acceso a la informacién, debiendo aplicarse de modo restrictivo las causas de
denegacion del acceso.

b) Principio de libre acceso a la informacion publica, de acuerdo con el cual
cualquier persona puede solicitar el acceso a la informacién publica, sin necesidad
de acreditar interés alguno.
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c) Principio de veracidad, de manera que la informacion publica debe ser
cierta y exacta, y proceder de documentos respecto de los que se haya verificado
su autenticidad, fiabilidad, integridad, disponibilidad y trazabilidad.

d) Principio de accesibilidad, de forma que, en la medida de lo posible, las
dependencias, el disefio de las politicas publicas y el conjunto de actuaciones
administrativas derivadas de esta ley garanticen el principio de accesibilidad
universal referida en el articulo 2 de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.

e) Principio de gratuidad, de acuerdo con el cual tanto los solicitudes de
acceso como su materializacion seran gratuitas, sin perjuicio de las exacciones que
legalmente se encuentren establecidas por la expedicidon de copias o soportes, o
por la prestacion de la informacion en un formato diferente al original, exacciones
que nunca podran ser superiores a un precio que se pueda considerar razonable.

f) Principio de utilidad, segun el cual la informacidn publica que se suministre
debera ser, siempre que resulte posible, adecuada al cumplimiento de los fines
para los que hubiera sido solicitada.

g) Principio de interoperabilidad, en cuya virtud la informacion sera publica
conforme al Esquema Nacional de Interoperabilidad regulada por el Real
Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Interoperabilidad en el ambito de la Administracion electronica.

h) Principio de reutilizacién, que fomente la publicaciéon de la informacién y
datos en formatos que propicien que se generen nuevas utilidades, productos o
servicios, de acuerdo con la legislacion aplicable en materia de reutilizacion de la
informacidn del sector publico.

i) Principio de participacién y colaboracién ciudadanas, que promueva la
intervencion e implicacion de la ciudadania, de manera individual o colectiva,
en los asuntos publicos y en el disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas
publicas, incluido el procedimiento de toma de decisiones; para que esa
participacion sea real y efectiva, se dara en el momento mas temprano posible
del proceso de toma de decision, cuando todas las opciones aln estén abiertas, y
con unos plazos razonables para el publico.

j) Principio de gobernanza, enfocado a garantizar la interaccién de las
distintas instancias publicas, los entornos civicos y econdmicos, y la ciudadania,
en el proceso de toma de decisiones.

k) Principio de eficacia y eficiencia, para la consecucion de los objetivos
perseguidos con la maxima calidad posible, mediante la orientacion a objetivos y
resultados y la utilizacién éptima de los medios disponibles para conseguir la eficacia.

I) Principio de anticipacion, de modo que el disefio y la gestidon de las politicas
y servicios responda a estrategias que permitan anticiparse a las preocupaciones
y demandas de la ciudadania, en pro de la efectividad de las politicas publicas.

m) Principio de calidad y mejora continua, creando procesos de evaluacién de
los servicios publicos de cara a detectar deficiencias y corregirlas, para garantizar
su calidad.

n) Principio de simplicidad, enfocado a la disminucién progresiva de tramites
mediante el redisefio de procedimientos y la optimizacion de recursos, sin que
ello afecte a la debida seguridad juridica, y utilizacién de un lenguaje accesible y
comprensible para la ciudadania.
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i) Principio de modernizacion, tendente a aplicar técnicas informaticas y
electronicas avanzadas para el desarrollo de la actividad publica.

0) Principio de responsabilidad y rendicidon de cuentas, asumiendo ante la
ciudadania sus obligaciones de forma expresa, asi como las responsabilidades
derivadas de sus decisiones y actuaciones, y generando mecanismos de
evaluacion y rendicién de cuentas.

p) Principio de responsabilidad social, que incorpora las preocupaciones
sociales y ambientales como principio rector de las politicas publicas y de las
relaciones con la ciudadania.

g) Principio de neutralidad tecnoldgica, que impone la utilizacién y promocion
de software de cédigo abierto en su funcionamiento y el uso de estéandares
abiertos y neutrales en materia tecnoldgica e informatica.

r) Principio de no discriminacién tecnoldgica, como garantia de que cualquier
persona podra acceder a la informacion, sin que el medio o soporte en que la
misma se encuentre limite o imposibilite el cumplimiento de lo establecido en la
presente ley.”

Cuatro.- Se anade una nueva letra c) al apartado 1, del articulo 8, con la
siguiente redaccion:

“c) Disponer de un responsable de publicidad activa. Esta persona, que
tendrd que ser empleado de la entidad o institucion, sera el responsable de la
informacidén que, en virtud de la publicidad activa, se publique. Esta persona
serd la responsable de publicar dicha informacion siguiendo los principios y
disposiciones indicados en esta ley, con especial atencion a los articulos 3 y 9.
Esta persona también serd a quien acudir cuando la ciudadania u otras entidades
e instituciones tengan dudas, quejas, sugerencias con respecto a la publicidad
activa realizada.

La entidad o institucion garantizara la independencia e indemnidad del
responsable de publicidad activa asi como el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia en aquella”.

Cinco.- Se afade un nuevo apartado 6, al articulo 9, con la siguiente
redaccion:

“La informacion publica de recursos humanos, y en especial las relaciones de
puestos de trabajo, plantillas, catdlogos de puestos o documento equivalente, de
todo tipo de personal, deberan ser actualizadas mensualmente y, en todo caso,
de forma inmediata, cuando se produzca una modificacion, supresion o creacion
de la que se tenga constancia por su publicacidén en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia.”

Seis.- Se suprime el apartado 1 y se crea un apartado 4, en el articulo 11,
que queda con la siguiente redaccién:

“1. El Portal de Transparencia se configura como la direccién electronica,
disponible a través de redes de telecomunicaciones, que tiene por objeto poner a
disposicién de los ciudadanos toda clase de servicios e informaciones relacionadas
con la Comunidad Auténoma de manera totalmente gratuita.

2. La titularidad, gestion y administracion del Portal de Transparencia
corresponde a la Administracidn regional, a través de la consejeria competente
en materia de transparencia y participacion ciudadana.
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3. Las consejerias y organismos afectados por las obligaciones de publicidad
activa referidas en los articulos siguientes deberan poner a disposicién del 6rgano
directivo competente en materia de transparencia y participaciéon ciudadana la
informacion correspondiente para su publicacion en el Portal de Transparencia
en la forma que se senale al respecto por el citado 6rgano, pudiendo, asimismo,
articularse la interconexion directa de los datos correspondientes con el portal a
fin de optimizar el cumplimiento de las obligaciones sefialadas.

4. Con el objetivo de facilitar la comparacién y el contraste entre
administraciones publicas, la consejeria responsable del Portal de Transparencia
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia deberd promover la
homogeneizacién de los diferentes tipos de informaciones que hay que publicar
entre todas las administraciones que estan sujetas a ello.”

Siete.- Se modifica la letra a) del apartado 2, del articulo 13, que queda con
la siguiente redaccidn:

“a) Las relaciones de puestos de trabajo, plantillas, catdlogos de puestos o
documento equivalente, referidos a todo tipo de personal, con indicacién de sus
ocupantes y toda la informacién relativa a su relacién juridica y en especial:

- Si la plaza esta ocupada de forma definitiva o provisional.

- En el caso de ocupacién provisional de la plaza, detalle de la fecha de
adscripcion provisional y sus sucesivas renovaciones.

- En el caso de desempefio de funciones sobre una plaza, detalle de la fecha
de inicio y fin.

- En caso de reserva de plaza se incluirdn los datos del empleado publico al
que se le reserva la plaza.

- Retribuciones anuales, tanto fijas, periédicas como variables previstas
para el ejercicio, asi como las devengadas en el ejercicio anterior. Estas
retribuciones recogeran, con desglose de conceptos, todas las devengadas en
cada ejercicio, por guardias, servicios extraordinarios, prolongacion de jornada
e indemnizaciones y dietas por razén de servicio, asi como por cualquier otro
concepto retributivo variable y se publicaran, para cada puesto, junto a las fijas
y periddicas.”

Ocho.- Se modifica la letra a) del apartado 3, del articulo 13, que queda con
la siguiente redaccién:

“a) Relacién de los 6rganos colegiados adscritos, las normas por las que se rigen
los mismos; las convocatorias de sus sesiones, asi como las actas de sus acuerdos y
la documentacién que ha servido de base para la adopcion de los mismos.”

Nueve.- Se anade un apartado 4, al articulo 13, con la siguiente redaccion:

“4, En relacidn con la publicacién de los datos identificativos de los empleados
publicos a que se refiere este articulo, los érganos responsables de la gestidon de
los recursos humanos en cada uno de los sujetos del ambito de aplicacion de la
ley estableceran un periodo de quince dias durante los cuales aquellos empleados
que, por sentencia judicial firme o por medidas administrativas cautelares, gocen
de algun tipo de proteccion o reserva de sus datos, puedan acreditarlo para ser
excluidos en la publicacion de la informacion.

Ese periodo se acordara por primera vez dentro de los quince dias siguientes
a la publicaciéon de esta ley y se mantendra abierto permanentemente para
supuestos futuros.”
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Diez.- Se modifica la letra e) del apartado 1, del articulo 17, que queda con
la siguiente redaccién:

“e) Numero de licitadores participantes en el procedimiento y, ademas, en
el caso de los contratos o concursos negociados sin publicidad, la identidad de
las licitadores que, ademas del finalmente adjudicatario, hayan concurrido en el
proceso.”

Once.- Se modifica el primer parrafo y la letra a), del apartado 7, del
articulo 17, que quedan con la siguiente redaccion:

“7. En materia de concesion de servicios publicos, y con el fin de ayudar a
garantizar una prestacion de calidad, la Administracion publica recogera en los
pliegos de clausulas administrativas las previsiones necesarias para garantizar,
como minimo, a las personas usuarias -fisicas o juridicas-, los siguientes
derechos:

a) A obtener informacion sobre las condiciones de prestacidon del servicio
publico. Dicha informacidon puede ser especifica para saber solo el consumo
del servicio que ha realizado la persona que ejerce el derecho de informacion,
siempre que esta personalizacion pueda realizarse técnicamente.”

Doce.- Se modifica la letra a), del apartado 5, del articulo 18, que queda con
la siguiente redaccién:

“a) Informacion acerca del Plan estratégico de subvenciones al que se refiere
el articulo 5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones, de la
Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, de los informes de evaluacion a
los que se refiere el articulo 7 de la citada norma, asi como de sus posibles
modificaciones. La informacion sobre las subvenciones otorgadas se mostrara
desglosada por:

- Tipos de subvenciones.
- Municipio de domicilio del destinatario.

- Administracion publica que otorga la subvencion o todas las
administraciones cuando sea cofinanciada.”

Trece.- Se modifica la letra a), del apartado 1, del articulo 19, que queda
con la siguiente redaccién:

“a) Los presupuestos, con descripciéon de las principales partidas
presupuestarias e informacion actualizada y comprensible sobre su estado de
ejecucién y sobre el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria
y sensibilidad financiera de las administraciones publicas y la informacion de las
actuaciones de control en los términos que se establezcan reglamentariamente,
con una frecuencia de actualizacion del estado de ejecucion trimestral.”

Catorce.- Se modifica el apartado 1, del articulo 21, que queda con la
siguiente redaccion:

“1. De acuerdo con los principios de interoperabilidad y de reutilizacidon
establecidos en el articulo 3 y con lo sefialado en el articulo 9.2, las entidades
e instituciones publicas afectadas por esta ley deberan realizar las acciones
necesarias para publicar de forma electrénica, homogeneizada y reutilizable, los
datos publicos de libre disposicién que obrasen en su poder, de forma que se
permita a los ciudadanos, empresas e instituciones un mayor conocimiento de su
actividad y se facilite la creacion de productos o servicios de informacidon basados
en estos datos que aporten valor afadido a la informacion.”

NPE: A-200516-4369



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 116 Viernes, 20 de mayo de 2016 Pagina 16221

Quince.- Se modifica el apartado 1, del articulo 26, que queda con la
siguiente redaccion:

“1. El procedimiento para el ejercicio del derecho de acceso se regira por
lo establecido en la legislacion basica estatal, excepto el plazo previsto para su
resolucién, que sera de veinte dias, ampliable a otros veinte dias en los casos
previstos en el articulo 20.1 de la Ley 19/2013. Ademas, sera de aplicacion lo
dispuesto en los siguientes apartados.”

Dieciséis.- Se modifica la letra c), del apartado 2, del articulo 33, que queda
con la siguiente redaccién

“c) Iniciativas ciudadanas: mediante estas iniciativas los ciudadanos podran
solicitar de la Administracion regional que inicie un procedimiento de regulaciéon o
actuacion en relaciéon a una tematica concreta, siempre que redna un minimo de
2.000 firmas entre la ciudadania de la Regidn de Murcia. Las iniciativas ciudadanas,
que iran dirigidas a la consejeria competente por razén de la materia, deberan versar
sobre competencias de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y no podran,
en ningun caso, referirse a materias excluidas de la iniciativa legislativa popular.”

Diecisiete.- Se afiade la letra f), al apartado 3, del articulo 37, con la
siguiente redaccion:

“f) Prestar asistencia y apoyo a la ciudadania en materia de acceso a la
informacion.”

Dieciocho.- Se modifica el apartado 1, del articulo 38, que queda con la
siguiente redaccion:

“1. Se crea el Consejo de Transparencia de la Regiéon de Murcia como érgano
independiente de control en materia de transparencia en la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, que velara por el cumplimiento de las obligaciones de
publicidad activa y garantizara el derecho de acceso a la informacion publica.
Se configura como un ente de los previstos en la disposicidon adicional quinta de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.”

Diecinueve.- Se modifica la letra a) y se incorporan las letras h), i), j) y k),
en el apartado 5, del articulo 38, que queda con la siguiente redaccion:

“5. El Consejo de Transparencia de la Regién de Murcia estara compuesto por
su presidente y por los siguientes miembros:

a) Un diputado de cada grupo parlamentario constituido en la Asamblea Regional.

b) Un representante de la consejeria competente en materia de transparencia.

c) Un representante de la consejeria competente en materia de hacienda.

d) Un representante del érgano directivo encargado de la coordinacién y
el asesoramiento en materia de proteccion de datos de caracter personal en el
ambito de la Administracion regional.

e) Un representante por cada una de las universidades publicas de la Region
de Murcia.

f) Un miembro del Consejo Juridico de la Regidn de Murcia.

g) Dos miembros del Consejo Econdmico y Social de la Region de Murcia, en
representacion de las entidades representativas de los intereses econémicos y
sociales de la Regidn de Murcia, asi como de los consumidores y usuarios.

h) Un representante del Consejo de Participacién Ciudadana, designado por
dicho 6rgano.

i) Un representante de la Federacion de Municipios de la Regidén de Murcia.
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j) Dos representantes sindicales, uno por cada una de las centrales sindicales
mayoritarias.

k) Un representante de las organizaciones empresariales.”

Veinte.- Se modifica el apartado 6, del articulo 38, que queda con la
siguiente redaccion:

“6. La persona titular de la presidencia del Consejo sera nombrada por el
Consejo de Gobierno por un periodo de 5 afios no renovable, entre personas
de reconocido prestigio. Su designacion correspondera a la Asamblea Regional
de entre los candidatos propuestos por los diferentes grupos parlamentarios. El
candidato designado debera obtener una mayoria de 2/3 de los miembros de la
Asamblea Regional en una primera votacion o mayoria absoluta en una segunda
votacion. Su cese con anterioridad a la expiracion de su mandato solo podra
producirse por alguna de las siguientes causas:

a) Por renuncia, a peticion propia.
b) Por muerte o incapacitacion judicial.

c) Por separacion, acordada por el Consejo de Gobierno, previa instruccion de
expediente por la consejeria con competencias en materia de transparencia, en el
que sera oido el Consejo en pleno, por incumplimiento grave de sus obligaciones,
incapacidad sobrevenida para el ejercicio de su funcién, incompatibilidad o
condena por delito doloso.”

Veintiuno.- Se modifica el apartado 7, del articulo 38, que queda con la
siguiente redaccién:

“7. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, los miembros del
Consejo de la Transparencia de la Regién de Murcia serdan nombrados por un
periodo de cuatro afios por el Consejo de Gobierno, a propuesta del presidente
del Consejo de la Transparencia, previa designacion por parte de las entidades
e instituciones correspondientes. Seran cesados por las mismas causas que la
persona que ejerza la presidencia del Consejo de la Transparencia o a peticion de
la entidad que los hubiera propuesto.”

Veintidés.- Se modifica el apartado 8, del articulo 38, que queda con la
siguiente redaccién:

“8. La condicién de miembro del Consejo de la Transparencia de la Region
de Murcia no exigirad dedicacion exclusiva ni darad derecho a retribucion alguna,
estando obligados a realizar de manera publica la declaracion de su patrimonio
al aceptar el cargo y al cesar. La condicién de presidente del Consejo de
la Transparencia de la Region de Murcia sera incompatible con el desempefio
de cualquiera de los puestos senalados en el articulo 14.2, asi como con la
pertenencia a un partido politico, incluyendo los 4 afios anteriores a su eleccion.”

Veintitrés.- Se modifica el articulo 40, que queda con la siguiente redaccion:

“Articulo 40. Fomento de iniciativas de interoperabilidad.

De acuerdo con lo sefialado en la letra g) del articulo 3, la Administracion
publica de la Region de Murcia fomentara la interoperabilidad de la informacion
entre administraciones publicas, instituciones y entidades sujetas a esta
ley, propiciando iniciativas conjuntas de intercambio y homogeneizacion de
informacion entre las entidades e instituciones incluidas en el ambito de aplicacion
de esta ley.”

Veinticuatro.- Se incorpora un capitulo IV, dentro del titulo 1V,
denominado: IV. “Consejo de Participacién Ciudadana de la Regién de Murcia”.
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Veinticinco.- Se afiade un articulo 40 bis, con la siguiente redaccion:
“Articulo 40 bis. Consejo Asesor Regional de Participacion Ciudadana.

1. Se constituye el Consejo Asesor Regional de Participacién Ciudadana,
adscrito a la consejeria competente en materia de participacién ciudadana, como
instrumento de participacion de la ciudadania y de la sociedad civil organizada
en la configuracion y desarrollo de las politicas publicas regionales en materia de
participacion ciudadana, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/1985, de 10
de diciembre, de los 6rganos consultivos de la Administracidn regional.

2. La composicion del Consejo Asesor Regional de Participacion Ciudadana
sera la siguiente:

a) El titular de la consejeria competente en materia de participacién
ciudadana, que sera su presidente.

b) El titular del érgano directivo en materia de participacién ciudadana, como
vicepresidente.

¢) Los vocales siguientes:

1. Diez en representacion de las entidades ciudadanas inscritas en el Censo
de participacién ciudadana de la Regién de Murcia.

2. Ocho representantes seleccionados entre empleados publicos al servicio
de la Administracion regional y local, asi como entre expertos externos de
reconocida competencia en el ambito de la participacion ciudadana.

d) La Secretaria del Consejo Asesor Regional de Participacion Ciudadana recaera
en el titular de la Oficina de la Transparencia y la Participaciéon Ciudadana de la
Administracion Publica de la Regidon de Murcia, que actuara con voz pero sin voto.

3. La pertenencia al Consejo Asesor Regional de Participacion Ciudadana no
sera remunerada.

4. Son funciones del Consejo Asesor Regional de Participacién Ciudadana:

a) Conocer las directrices y actuaciones en el marco de la politica de
participacion ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

b) Conocer y realizar aportaciones sobre la programaciéon en materia de
participacion ciudadana que se realice por la Administracién regional.

c) Formular propuestas sobre criterios de coordinacién, seguimiento y evaluacion
de las actuaciones en materia de participacion ciudadana al Gobierno regional.

d) Cualquier otra funcién que se le atribuya por disposicién legal o
reglamentaria.

5. El mandato de los miembros del Consejo Asesor Regional de Participacion
Ciudadana sera de cuatro afios, renovables.

6. Reglamentariamente se determinaran sus normas de funcionamiento,
asi como el régimen de designacién, nombramiento de sus vocales y de cese y
sustitucion de las vacantes de sus miembros.”

Veintiséis.- Se crea un nuevo titulo VI, “Transparencia en el Buen Gobierno”,
con la incorporacién de seis articulos, con la siguiente redaccién:
“Titulo VI. Transparencia en el Buen Gobierno
Articulo 51. Ambito de aplicacion.

1. Las previsiones contenidas en este titulo seran de aplicacidon a los miembros
del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia y al resto de altos cargos de la
Administracion autondmica y de las entidades del sector publico autonémico.
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2. Asimismo, sera de aplicacion a los cargos electos de las entidades locales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y de la Asamblea Regional de
Murcia en aquellos aspectos que vengan expresamente recogidos.

Articulo 52. Principios éticos y de actuacion.

1. Las personas comprendidas en el ambito de este titulo observaran, en el
ejercicio de sus funciones, lo dispuesto en la Constitucion espanola y en el resto
del ordenamiento juridico, y promoveran el respeto a los derechos fundamentales
y a las libertades publicas.

2. Adecuaran su actuacion a los siguientes principios éticos:

a) Actuaran con transparencia en la gestidon de los asuntos publicos,
favoreciendo la accesibilidad y receptividad de la Administraciéon a todos los
ciudadanos.

b) Ejerceran sus funciones con plena dedicacién, profesionalidad vy
competencia, observando un comportamiento ético digno de las funciones, los
cargos Y los intereses que representan.

c) Actuaran con ejemplaridad, eficacia, eficiencia, economia, austeridad,
transparencia y contencién en la ejecucion del gasto publico.

d) Desempefiaran sus funciones con plena imparcialidad, responsabilidad
y lealtad institucional, velando siempre por la consecucion de los intereses
generales encomendados y absteniéndose de cualquier actividad que pueda
comprometer su independencia o generar conflictos de intereses con el ambito
funcional publico en el que actuan.

e) Aseguraran un trato igual y sin discriminaciones de ningun tipo en el
ejercicio de sus funciones.

f) Rechazaran cualquier regalo u obsequio, que sea en efectivo o en especie,
ni favores o servicios que procedan de una persona fisica o juridica relacionada
directa o indirectamente con su actividad politica, organica o administrativa y
cuyo valor supere los 60 euros. No podran acumular regalos procedentes de la
misma persona, organismo 0 empresa cuya suma de sus valores sea superior a
los 100 euros durante el periodo de un afio.

g) Actuaran de buena fe y con la diligencia debida en el cumplimiento de sus
obligaciones, fomentando la calidad en la prestacidon de los servicios publicos y la
aplicacién del principio de buena administracién.

h) Sin perjuicio de lo dispuesto en las leyes sobre difusién de la informacion
de interés publico, guardaran la debida reserva respecto a los hechos o
informaciones de las que conozcan con motivo u ocasion del ejercicio de sus
competencias.

3. Anualmente el érgano de gobierno competente de cada Administracion
y sus organismos y entidades publicas dependientes informara al 6rgano de
representacién correspondiente sobre el grado de cumplimiento o los eventuales
incumplimientos de los principios de conducta y éticos contemplados en este
articulo o los codigos de conducta que para si mismos se hayan dado, y dicho
informe sera accesible a través del Portal de la Transparencia.

Articulo 53. Conflicto de intereses.

Los miembros del Consejo de Gobierno y demas altos cargos de la
Administracion publica deberan abstenerse de toda actividad privada o interés
que pueda suponer un conflicto de intereses con sus responsabilidades publicas.
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Se considerara que existe un conflicto de intereses cuando deban decidir en
asuntos en los que confluyen intereses publicos e intereses privados propios,
de familiares directos o compartidos con terceras personas. Todo lo anterior se
entiende sin perjuicio de los supuestos de abstencion regulados en la normativa
vigente.

Articulo 54. Imputados por delitos de corrupcion.

1. En el momento en que un cargo publico electo o sujeto a nombramiento
de libre designacion conozca, de forma fehaciente, que un juzgado o tribunal
competente ha adoptado un auto estableciendo su situacién procesal de imputado
o figura legal equivalente por la presunta comisién de los delitos contemplados
en los articulos 404 a 444 o 472 a 509 del Cdédigo Penal actualmente vigente,
entendera que su permanencia en el cargo es incompatible con la confianza que
se debe trasladar a la ciudadania sobre la vigencia de los principios éticos y con la
obligacidn de preservar el prestigio de las instituciones.

2. Asi lo entendera también en el caso de los cargos sujetos a nombramiento
de libre designacion, quien tenga la potestad de relevarlo.

Articulo 55. Publicidad de retribuciones, actividades, bienes, derechos e
intereses.

1. Tanto las declaraciones de actividades, bienes, derechos e intereses de
los diputados de la Asamblea Regional de Murcia como las de los altos cargos
y otros cargos publicos conforme a su normativa especifica, deberan incluir
ademas declaracion de las relaciones en materia de contratacién con todas las
administraciones publicas y entes participados de los miembros de la unidad
familiar, entendida de acuerdo con lo establecido en las normas relativas al
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

2. Por su parte, las declaraciones de bienes y derechos incorporadas en
el correspondiente registro de bienes y derechos o intereses también seran
publicas en el diario oficial del ambito correspondiente, si bien en la declaracién
comprensiva de la situacion patrimonial de los diputados, altos cargos y otros
cargos publicos anteriormente sefnalados se podran omitir aquellos datos
referentes a su localizacién a efectos de salvaguardar la privacidad y seguridad
de sus titulares.

3. Tanto las declaraciones de actividades como las de bienes y derechos
o intereses, en los términos sefalados, asi como las retribuciones y otras
cantidades percibidas por los miembros del Consejo de Gobierno, altos cargos de
la Administracién y diputados de la Asamblea Regional de Murcia, se incorporaran
a la sede electrénica corporativa correspondiente a través del Portal de la
Transparencia.

Articulo 56. Gobierno en funciones.

El Gobierno en funciones, ademas de limitar su actuacion y decisiones a lo
establecido en la normativa vigente de la Comunidad Auténoma, debera garantizar
el estado de la documentacion necesaria para facilitar el traspaso de poderes al
Gobierno, elaborando inventarios de los documentos basicos, en el formato mas
seguro y practico, con el fin de informar, de manera transparente, sobre el estado
concreto de los archivos y temas pendientes de cada departamento y centros
directivos que tengan relevancia publica y que se consideren imprescindibles para
desarrollar la actuacién del nuevo Gobierno, asi como del estado de ejecucion del
presupuesto correspondiente.”
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Veintisiete.- Se incorpora un apartado 3, a la disposicién adicional primera,
con la siguiente redaccién:

“3. En el ambito de toda la Administracion publica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia y sus organismos publicos, la informacién publica
objeto de publicidad activa a la que se refiere esta ley asi como aquella que
se considere interesante en materia de transparencia estara disponible a través
del Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia.
Ello sin perjuicio de que, ademas, existan otros portales de transparencia de las
administraciones aqui sujetas. Estos otros portales deberan estar interconectados
con el Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
para no ofrecer informacion contradictoria.”

Veintiocho.- Se modifica la disposicidon transitoria segunda, que queda con
la siguiente redaccién:

“Segunda. Régimen de proyectos normativos ya iniciados.

A los proyectos de ley o de disposicion de caracter general, asi como a los
planes y proyectos cuya tramitacion se hubiera iniciado con anterioridad a la entrada
en vigor de la presente ley, se les aplicaran las obligaciones de transparencia y los
derechos especificos de participacion ciudadana establecidos en esta ley, siempre y
cuando no supongan la necesidad de retrotraer sus tramites de aprobacion.”

Veintinueve.- Se modifica la disposicién transitoria tercera, que queda con
la siguiente redaccion:

“Tercera. Aplicacion de obligaciones de transparencia a relaciones juridicas
anteriores.

Los sujetos a los que se refieren los articulos 6 y 7 quedaran exentos de
realizar las obligaciones de publicidad activa sefialados en esta ley en relaciéon
con aquellos contratos, subvenciones, conciertos o cualesquiera otras relaciones
juridicas que hubieran finalizado con anterioridad a la entrada en vigor de esta
ley, sin perjuicio de las obligaciones establecidas en el capitulo III del titulo II de
esta ley en cuanto a acceso a la informacién.”

Treinta.- Se suprime la disposicion final segunda.

Treinta y uno.- Se crea una disposicion final segunda, que queda con la
siguiente redaccion:

“Disposicion final segunda. Mandato de los miembros del Consejo de la
Transparencia de la Region de Murcia.

Sin perjuicio de las modificaciones introducidas en el articulo 38.5 de esta
ley, los miembros actuales del Consejo de la Transparencia de la Regidon de Murcia
continuaran hasta la terminacion de su periodo de mandato.”

Treinta y dos.- Se crea una disposicion final tercera, pasando las actuales
disposiciones finales tercera y cuarta a ser cuarta y quinta, respectivamente, con
la siguiente redaccidn:

“Disposicion final tercera. Modificacion de la disposicion adicional quinta de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de organizacién y régimen juridico de la
Administracién publica de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, que
queda redactada como sigue:

Disposicion adicional quinta. Régimen propio de otros entes.

El Consejo Juridico de la Region de Murcia, el Consejo Econémico y Social de
la Region de Murcia y el Consejo de la Transparencia de la Regidn de Murcia se
regiran por esta ley en lo no previsto en su normativa especifica”.
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Disposicion final. La presente ley entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacion esta
Ley, que la cumplan y a los Tribunales y Autoridades que corresponda que la
hagan cumplir.

Murcia, 18 de mayo de 2016.—El Presidente, Pedro Antonio Sanchez Ldpez.
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